Was bedeutet Bildung?
Welche Bildungsstandards
gilt es zu definieren? Diese

Fragen sind brandaktuell.
Damit befassen sich
national und international
immer mehr Didaktiker,
Unternehmer und Politiker.
Es gilt, neue, verbindliche
Standards zu definieren und
far deren Umsetzung zu
sorgen, um Schulerlnnen far
das Zeitalter der Globalisie-
rung ,zukunftsfit” zu ma-
chen. “Kompetenz Lernen”
bietet dazu ideale Moglich-
keiten.
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as Bildungsmodell ,Kompetenz
D lernen” zielt auf die die nachhalti-
ge Veranderung der Bildungsland-
schaft und auf konkrete Ergebnisse in Form
von nachweisbaren Schlisselqualifikationen
ab. Es basiert auf einem Vier-Phasen-Modell,
das sowohl fur die Sekundarstufe 1 wie far
die Sekundarstufe 2 gilt. Gleich einem Haus,
das auf einem soliden Fundament errich-
tet werden sollte, ist ,Kompetenz Lernen”
schrittweise — von unten nach oben — um-
zusetzen.

Phase 1 - Differenzierungsphase

Die lernpsychologischen und didaktischen
Voraussetzungen basieren auf dem Grund-
satz der bestmoglichen Férderung jedes
Schulers auf der Grundlage weitreichender
Individualiserung der Lernprozesse. Voraus-
setzung daflr sind Bewusstseinsform- und
Lerntypanalysen der Schiler; entscheiden-
de Bedeutung kommt des Weiteren dem
konsequenten Prazisieren der Lernziele zu.
Die Umsetzung von ,Kompetenz Lernen”
bedingt das konkrete Definieren des Out-
puts jeder Unterrichtsstunde bzw. jedes
Unterrichtssthemas (z. B.: die Schuler sol-
len Merkmale einer antiken GroBstadt am
Beispiel Rom nennen.). Von dieser Konkre-
tisierung ausgehend erfolgt die Analyse
der Ausgangsvoraussetzungen: Vorwissen
der Schiler? Interesse der Schiler? Vorstel-
lungsvermdégen der Schiler? Fur die Umset-
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zung des Lernzieles verfligbare Materialien,
Medien?

Phase 2 — Planungsphase

Auf der Grundlage operationalisierter The-
menstellungen ermdglicht die Erstellung ei-
ner Lernzielhierarchie differenziertes Unter-
richten. Alle Schilerinnen mussen zunachst
als Grobziele themenzentrierte Informatio-
nen beschaffen und erfassen (z. B. die Merk-
male der Honigbiene definieren). Jene Schi-
ler, die diese Grundvoraussetzung schneller
bewaltigen, werden im Anschluss daran bei
den Feinzielen mit sinnvollen und motivie-
renden Aufgabenstellungen (heraus-)gefor-
dert (z. B. Informationen Uber Killerbienen
mittels Internet, Fachbichern beschaffen,
erfassen, aufbereiten und verarbeiten). Zum
Schluss einer Lerneinheit haben alle Schiler
die gleiche Wissensbasis, die schnellen Schi-
ler auch Zusatzinformationen erworben.

Phase 3 - Selbstbestimmtes Arbeiten
und Lernen (,,SAL")

.Kompetenz Lernen” hat zum Ziel, dass sich
die Schulerinnen den Unterrichtsstoff weit-
gehend selbst erarbeiten. Damit liegt der
Unterrichtsverlauf wesentlich in der Hand
der Schulerlnnen. Die Umsetzung erfolgt in
zwei Ebenen — (einfachen) Handlungspro-
zessen und in Form wesentlich anspruchs-
vollerer, kreativer Produktionsprozesse. SAL
bedingt die Neudefinition der Lestungsfest-
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stellungskriterien; wenn Schiler den Unter-
richt in Uberwiegendem Mal bestimmen,
wird auch das Benotungssystem gerechter;
nun missen die erworbenen Fahigkeiten
und Fertigkeiten ausreichend einforderbar/
nachweisbar sein. Daraus resultieren neue
Test- und Beurteilungsverfahren sowie er-
weiterte Kriterien fir Zeugnisse.

Phase 4 — Perspektive

Ziel von ,Kompetenz Lernen” sind bil-
dungsfahige, selbststandige, demokra-
tiebewusste Menschen mit Schlisselqua-
lifikationen wie Kommunikations- und
Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Flexibilitat,
Durchhaltevermégen, Kreativitat, Selbst-
kritikfahigkeit, Organisationsfahigkeit,
Problemlésungsvermdégen, Verantwor-
tungsbewusstsein. ,Kompetenz Lernen”
ermdglicht eine neue Qualitat im Bereich
Fachwissen. Ziel ist die Langzeitveranke-
rung der Lernziele. Damit wird erstmals der
Teufelskreis bestehend aus (kurzfristigem!)
Auswendiglernen toten Wissens — geprift
werden — vergessen — mit der Zeugnisno-
te fUr langst Vergessenes belohnt werden,
durchbrochen.

Ein Bildungsmodell von 2-99 Jahren
Jegliche Bildungsoffensive muss bereits im
Kindergartenalter ansetzen. Voraussetzung
dafur ist die Realisierung weitreichender
Bildungsplane. Das Modell ,Kompetenz
lernen” betrachtet Kinder als ,, ganzheitli-
che Wesen"”, denn Bildungsprozesse sind
umso effektiver, je mehr Personlichkeits-
bereiche des Kindes angesprochen wer-
den. Ziel ist das spielerische Kennen- und
Akzeptieren-Lernen von Soft Skills sowie
die Wissensvermittlung auf der Grundlage
der kindlichen Neugier. In vielerlei Hinsicht
bedeutet das einen Bruch mit der Vergan-
genheit. Kindergarten sind im Sinne des
Bildungsmodells ,Kompetenz Lernen”
keine Kinderabschiebe- bzw. Kinderaufbe-
wahrungsstatten, sondern ein frihpadago-
gisches Angebot im Sinne lebensbegleiten-
den Lernens.

.Kompetenz Lernen” bahnt bereits fir das
Kindergartenalter folgende Kompetenzen
an, die in der Grundschule, Sekundarstufe
1 und 2 sowie in der Erwachsenenbildung
konkretisiert werden: Férdern der Persén-
lichkeitsentwicklung, Férdern von Eigenver-
antwortung und Selbststandigkeit, Férdern
der Konzentrationsfahigkeit, Fordern des
Horverstandnisses, Fordern der Sprachkom-
petenz usw.

bildungspeziAL

a
L

a@
—
=
=
L
B
1
E
=N

Sertitatinmst i es A basten ra | esree L SAE )

Larndamersion: Verwirklichen des srweiterien Lermbepgriffes durch die Schulerinnen—
inhaktlich Fachiches Lermen methotisch-strategiaches Lesnen,
sotrel-ormrmainikatiees Lernen, alfekinées Lesmen

Hardlungsproeesss Produkticnzproeesse
Samra il A = Frsarn Aot
Db cred Lriasucho = i Sl v B
L B O Bachek 1180w i TGt Dp

Earrass rwwn * rdaiss s Hercoemagan

i g o Liohing bee
B R e
=31 E

Dkl it -t e i B

e Marweklichan des frasitarten Prifungsbagritfns
dunh dibe Lshesrinnen

Operationalisierte Themenste

Kompetenz Lernen®

Mithodnitraining

Dynamischs Lernnsitiararehis

= Grobessle: Informmationsbeschaffong and -erfassong foe alle Schdlerlrmen
» Feinziele: Wformabamaufbemeibong und sesarbeiting foe alle
_ Schderfinnen noch Erfullung ger Gro beinle

+ Folgende Fesnstrale worden von allen Schulerinoon oeim Erarcenon
:  dier Groh: und Foinzete rmalisee: i

" Iﬂhuﬁﬂluuuﬂrlh‘g, i

Tmm%umn

Das Modell wurde getestet und
erfolgreich umgesetzt

.Kompetenz Lernen” ist entscheidender
Faktor im Bereich der Lehrerinnenausbil-
dung und -fortbildung in Osterreich. In etli-
chen Bundesléandern (z. B. in Wien) wurden
diesbeziglich flachendeckende Seminare
ausgeschrieben; im Bundesland Burgenland
gibt es seit einigen Jahren einen bemerkens-
werten Schulversuch samt wissenschaftli-
cher Evaluation. Die Ergebnisse sind duBerst
vielversprechend (Infos unter www.hma.
at). Das European Education Management
wiederum ermdglicht die Clusterbildung
aller an der Schulentwicklung interessierter
Schulen (www.eem.at).

Seminare und Vortrage zu ,, Kompetenz Ler-

.Kompetenz Lernen”

Lernpsychologische und didaktische Yorausserrungen

nen” durch Fachleute des paedagogicums
(www.paedagogicum.at).

Fiihrende Schulbiicher werden in Osterreich
langst auf der Grundlage von , Kompetenz
Lernen” verfasst (z. B. die Buchreihe ,VG
neu” www.veritas.at, die Buchreihe , Lese-
und Lernprofi” www.gsmm.at).

Realisieren von Bildungsstandards

Unabhangig von den Bildungsstandards der

einzelnen Bundeslander will die Methode:

1. Lernziele prazisieren

2. die wichtigsten Lernziele am Ende des
Jahres (,,Bildungsziele) festlegen und
Uberprufen

3. Bildungsstandards an den Nahtstellen
festlegen und Uberprifen.
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